
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Für die Pirnaer Werkstätten - Anerkannte Werkstatt für behinderte Menschen - suchen 

wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt, vorerst befristet als Mutterschutz- und 

Elternzeitvertretung bis zum 30.06.2025, mit der Option auf Verlängerung, einen 
 

Gruppenleiter*in Arbeitsbereich  

Die Betreuung von Außenarbeitsplätzen erfolgt im Landkreis Sächsische Schweiz   
Osterzgebirge und der Landeshauptstadt Dresden. 
 

Wir bieten Ihnen  
eine verantwortungsvolle Tätigkeit • Arbeitszeit 32-40 Std./Woche • Vergütung nach 
Tarifvertrag, Entgeltgruppe S 5 zzgl. SuE-Zulage • 30 Tage Urlaub • zuverlässige 
Gehaltszahlung • verlässliche Dienstplanung • Urlaubs- und Weihnachtsgeld • klare 
Verantwortlichkeiten im Team • moderne Ausstattung am Arbeitsplatz • gute 
Fortbildungsmöglichkeiten • vermögenswirksame Leistungen • 
Gruppenunfallversicherung • VVO-Jobticket. 
 

Wir suchen eine Persönlichkeit, die Freude an der Tätigkeit in der Eingliederungshilfe hat 
und soziale Kompetenz, hohes Engagement und Teamgeist mitbringt. 
 

Fachliche und persönliche Voraussetzungen 
• Ausbildung als Ergotherapeut, Heilerziehungspfleger oder abgeschlossene       
   technische oder handwerkliche Berufsausbildung mit idealerweise vorhandener       
   sonderpädagogischer Zusatzqualifikation (m/w/d) 
• Identifikation mit den konzeptionellen Grundsätzen und Zielen der WfbM 
• Unterstützung der Klienten sowie der Kooperationspartner bei der Vorbereitung und 
   Durchführung betriebsintegrierter Arbeitsplätze  
• ausgeprägte pädagogische und soziale Kompetenz  
• Erfahrungen in Krisenintervention und präventiver Arbeit 
• Erfahrungen und anwendungsbereites Fachwissen im Bereich psychischer  
   Erkrankungen 
• Fähigkeit zur systemischen Analyse und zur Ableitung von Handlungsoptionen 
• Empathie, Selbstreflektion, Kritikfähigkeit  
• erweitertes Führungszeugnis ohne entsprechende Eintragung 
• Nachweis Immunstatus entsprechend Masernschutzgesetz 
 

Ihre Ansprechpartner: Herr Mangelsdorf, Werkstattleiter, Telefon 03501 797216 
 

Bewerbungen mit der Referenznummer 2024-WfbM-10 
bitte bis 13.06.2024 an AWO SONNENSTEIN gemeinnützige GmbH, 
Personalabteilung, Georg-Palitzsch-Straße 10, 01239 Dresden  
oder per E-Mail an simone.bauernfeind@awo-in-sachsen.de (Anhang als PDF-Datei). 

Bewerbungen werden nicht 

zurückgesandt, sondern  

unter Beachtung der 

datenschutzrechtlichen 

Bestimmungen nach sechs 

Monaten vernichtet. Wenn  

Sie die Rücksendung Ihrer 

Unterlagen wünschen, legen Sie 

bitte einen adressierten und 

ausreichend frankierten Umschlag 

bei. 
 

Informationen zum Datenschutz 

finden Sie unter: 

https://www.awo-in-

sachsen.de/datenverarbeitung 
 

Entgelt steigt 
jährlich 
Tarifvereinbarung 
bis 12.2024 
 

Wir sind ein Unternehmensver-

bund und Arbeitgeber für mehr als 

1.800 Mitarbeiter. Unser Leistungs-

spektrum umfasst die Kinder- und 

Jugendhilfe, Eingliederungshilfe, Al-

tenhilfe und Suchthilfe  

sowie einen Inklusionsbetrieb. 
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