
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Für unsere Geschäftsstelle suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine  

Fachbereichsleitung (m/w/d) Wohnen  
Kinder-/ Jugend- und Eingliederungshilfe 
 

Wir bieten Ihnen  

eine verantwortungsvolle Tätigkeit • Vergütung nach Tarifvertrag • Arbeitszeit bis zu 40 

Stunden/Woche • Arbeitsplatzsicherheit • zuverlässige Gehaltszahlung • klare 

Verantwortlichkeiten • 30 Tage Urlaub • Zuwendung und Urlaubsgeld • betriebliche 

Altersvorsorge • vermögenswirksame Leistungen • VVO-Jobticket • 

Gruppenunfallversicherung • Vorteilsportal für Mitarbeitende. 

 

Sie führen als Fachbereichsleitung den Bereich Wohnangebote für Kinder- und 

Jugendliche sowie Eingliederungshilfe mit allen Wohnformen unseres 

Unternehmensverbundes und sind den Einrichtungsleitungen vorgesetzt. In Ihrer Funktion 

verantworten Sie die strategische Weiterentwicklung der Bereiche sowie die 

organisatorische und wirtschaftliche Steuerung aller Standorte. Sie analysieren Trends der 

stationären Hilfen zur Erziehung und der Eingliederungshilfe und richten die Einrichtungen 

entsprechend aus. Sie berichten direkt an die Geschäftsführung und sind Mitglied der 

Konzernleitung. 

 

Fachliche und persönliche Voraussetzungen 

• einschlägiger Hochschul-/Fachhochschul-Abschluss (oder vergleichbare Ausbildung) 

• mehrjährige Berufserfahrung in vergleichbarer Tätigkeit oder dafür qualifizierende 

Positionen 

• tiefe sozialrechtliche Kenntnisse im Bereich SGB IX und SGB VIII sowie der 

ordnungsrechtlichen Rahmenbedingungen (VwVErlJugHiE, SächsWTG, 

SächsWTVO, etc.) 

• selbstständige und effiziente Arbeitsweise, Zuverlässigkeit, Kommunikationsfähigkeit, 

persönliche Einsatzbereitschaft und hohe Belastbarkeit 

 

Ihre Ansprechpartnerin: Frau Ratzenberger, Leiterin Personal, Tel. 0351 2804829 

 

Bewerbungen mit der Referenznummer 2025-GS-68 

bitte bis 15.11.2025 an AWO Sachsen Soziale Dienste gemeinnützige GmbH, 

Personalabteilung, Georg-Palitzsch-Straße 10, 01239 Dresden  

oder per E-Mail an steffanie.schaermann@awo-in-sachsen.de (Anhang als PDF-Datei). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Informationen zum Datenschutz 

finden Sie unter: 

https://www.awo-in-

sachsen.de/datenverarbeitung 

Wir sind ein Unternehmensver-

bund und Arbeitgeber für mehr als 

1.800 Mitarbeiter. Unser Leistungs-

spektrum umfasst die Kinder- und 

Jugendhilfe, Eingliederungshilfe, Al-

tenhilfe und Suchthilfe  

sowie einen Inklusionsbetrieb. 

Entgelt steigt 
jährlich 
Tarifvereinbarung 
bis 12.2026 


