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Wir sind ein Unternehmens-ver-

Fir unser AWO Pflegewohnheim Cossebaude suchen wir zum nachstmaoglichen Zeit-
punkt eine

Pflegedienstleitung (m/w/d)

Wir bieten lhnen

eine verantwortungsvolle Tatigkeit * Vergltung nach Tarifvertrag, Entgeltgruppe Kr 9c *
Arbeitszeit 39 Std./Woche ¢ Arbeitsplatzsicherheit « zuverlassige Gehaltszahlung ° klare
Verantwortlichkeiten im Team « kostenfreie Berufsbekleidung ¢ gute
Fortbildungsmdglichkeiten « Zuwendung und Urlaubsgeld « betriebliche Altersvorsorge «
Jobticket « vermogenswirksame Leistungen « Gruppenunfallversicherung ¢ Anerkennung
von Vorbeschaftigungszeiten « Corporate Benefits.

Wir suchen eine Personlichkeit, die Freude an der Tatigkeit in der Altenpflege hat und
soziale Kompetenz, hohes Engagement und Teamgeist mitbringt. Als PDL planen und
organisieren Sie den Pflege— und Betreuungsprozesse unter Beriicksichtigung
gesetzlicher Regelungen und pflegefachlicher Standards sowie deren Weiterentwicklung
in Bezug auf Qualitat fur unser Pflegewohnheim mit 60 Platzen.

Fachliche und persénliche Voraussetzungen

e abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachfrau/-mann, Altenpfleger*in oder
Gesundheits- und Krankenpfleger*in

o Nachweis einer abgeschlossenen Weiterbildung zur leitenden Pflegefachkraft

e umfassende Fachkenntnisse und langjahrige Erfahrungen in der Altenpflege und
mehrjahrige Leitungserfahrungen

o Leistungsfahigkeit, Organisationsvermégen, Engagement, Verantwortungs-
bewusstsein und Einfihlungsvermdgen

o Fahigkeiten zum wirtschaftlichen Denken und Handeln

e anwendungsbereite PC-Kenntnisse

o Vorlage eines aktuellen einfachen Fihrungszeugnisses

Ihr Ansprechpartner: Herr Srajer, Einrichtungsleiter, Tel. 0351 6417 101

Bewerbungen mit der Referenznummer 2026-CB-19

bitte bis 27.01.2026 an AWO Sachsen Soziale Dienste gemeinnutzige GmbH,
Personalabteilung, Georg-Palitzsch-Stralle 10, 01239 Dresden

oder per E-Mail an kerstin.kilian@awo-in-sachsen.de (Anhang als PDF-Datei).

bund und Arbeitgeber fir mehr als
1.800 Mitarbeiter. Unser Leistungs-
spektrum umfasst die Kinder- und
Jugendhilfe, Eingliederungshilfe, Al-
tenhilfe und Suchthilfe

sowie einen Inklusionsbetrieb.

Entgelt steigt
jahrlich

Tarifvereinbarung
bis 12.2026

Informationen zum Datenschutz
finden Sie unter:
https://www.awo-in-
sachsen.de/datenverarbeitung

www.awo-in-sachsen.de



