
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Für unser AWO Wohnpflegeheim für Menschen mit Körperbehinderungen in Dresden 

(Max-Liebermann-Straße) suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine  

Einrichtungsleitung (m/w/d)  
 

Wir bieten Ihnen  

eine verantwortungsvolle Tätigkeit • Arbeitszeit 39 Std./Woche • Vergütung nach 

Tarifvertrag, Entgeltgruppe E 11 • 30 Tage Urlaub • Arbeitsplatzsicherheit • zuverlässige 

Gehaltszahlung • Urlaubsgeld und Zuwendung • verlässliche Dienstplanung • klare 

Verantwortlichkeiten im Team • moderne Ausstattung am Arbeitsplatz • gute 

Fortbildungsmöglichkeiten • betriebliche Altersvorsorge • vermögenswirksame 

Leistungen • VVO-Jobticket • Gruppenunfallversicherung • Vorteilsportal für 

Mitarbeiterangebote. 

 

Wir suchen eine Persönlichkeit, die Freude an der Führungstätigkeit in einer 

Pflegeeinrichtung nach SGB XI hat und soziale Kompetenzen, hohes Engagement, 

Flexibilität und Teamgeist mitbringt. 

 

Fachliche und persönliche Voraussetzungen 

• Vorliegen der benannten Voraussetzungen für eine Leitungstätigkeit entsprechend 

   § 23 SächsWTVO  

• mehrjährige Erfahrung in einer Leitungstätigkeit im Sozialwesen 

• hohe soziale Kompetenzen und ausgeprägte Kommunikationsstärke 

• Dienstleistungs- und Serviceorientierung sowie Überzeugungskraft 

• PC-Kenntnisse 

• Vorlage eines aktuellen einfachen Führungszeugnisses 

 

Ihre Ansprechpartnerin: Frau Jana Ratzenberger, Personalleiterin,  

Telefon 0351 2804829 

 

Bewerbungen mit der Referenznummer 2026-MLS-30 

bitte bis 18.10.2026 an AWO SONNENSTEIN gemeinnützige GmbH, 

Personalabteilung, Georg-Palitzsch-Straße 10, 01239 Dresden oder per E-Mail an 

simone.bauernfeind@awo-in-sachsen.de (Anhang als PDF-Datei). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Informationen zum Datenschutz 

finden Sie unter: 

https://www.awo-in-

sachsen.de/datenverarbeitung 
 

Wir sind ein Unternehmensver-

bund und Arbeitgeber für mehr als 

1.800 Mitarbeiter*innen. Unser 

Leistungsspektrum umfasst die Kin-

der- und Jugendhilfe, Eingliede-

rungshilfe, Altenhilfe und Suchthilfe  

sowie eine Integrationsfirma. 

Entgelt steigt 
jährlich 
Tarifvereinbarung 
bis 12.2026 
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